Programm in der Halle

PFLEGE PLUS Forum* Ein attraktives
Vortragsprogramm und hochkardtige Referentlnnen
erwarten Sie im PFLEGE PLUS Forum in der Messehalle.

Workshopraum PFLEGEaktiv*

Der Workshopraum PFLEGEaktiv bietet eine Aktionsflache
fir interaktive Workshops direkt in der Messehalle.
Gewinnen Sie hier wertvolles Know-how und praxis-
orientierte Anregungen fir Ihre tagliche Arbeit.

Sonderbereich PFLEGEberuf

Fir Einsteigerinnen, Aufsteigerinnen und Umsteigerinnen:
Im Themenbereich PFLEGEberuf prdsentieren sich
Anbieterlnnen fiir Aus- und Weiterbildung sowie attraktive
Arbeitgeberinnen. Im Mittelpunkt: Ihre Karriere.

newcome@PFLEGEPLUS

newcome@PFLEGEPLUS ist die Plattform fur Grinderlnnen
der Pflegebranche. Hier prasentieren junge Unternehmen
ihre innovativen Ideen und Produkte flir den Pflegemarkt.

[=]

und das begleitende Programm finden Sie hier:
www.pflegeplus-messe.de

fi ol

!% Mehr Informationen rund um die Fachmesse

*Die Teilnahme ist im Messeticket enthalten.

Preise Kongress Online
KONGRESS-

TICKETS
NUR ONLINE
ERHALTLICH!

Tageskarte 45,00 EUR*

Dauerkarte 90,00 EUR

Fachtag 90,00 EUR*
Kooperationsgremium

Im Kongress-Ticket ist der Messeeintritt enthalten | * inkl. OPNV.
Preise Fachmesse Online

TICKETS
NUR ONLINE
ERHALTLICH!

Tageskarte 21,00 EUR*

ErmaBigt** 14,00 EUR*

* inkl. OPNV | ** fir Schiilerlnnen, Studentlnnen, Rentnerlnnen,
Schwerbehinderte mit Ausweis

Offnungszeiten
Taglich 09:00 — 17:00 Uhr

Online-Ticketshop
Fachmesse- und Kongresstickets:
www.pflegeplus-messe.de/tickets

Anreise
Alle Informationen finden Sie unter:
www.pflegeplus-messe.de/anreise

Partner der PFLEGE PLUS 2024: ABG Altenhilfe
Beratungs GmbH — Einkaufsverbund

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.abg-online.de

Kongresspartner

Berufsverband
Hauswirtschaft
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KONGRESSPROGRAMM

PFLEGE

www.pflegeplus-messe.de

14.-16.MAI 2024
MESSE STUTTGART

Kongressbesuch
planen anghll reeierne:

Pflegender

Der Fachkongress der PFLEGE PLUS 2024 bietet Ihnen die
Gelegenheit zum intensiven fachlichen Austausch und
zur zertifizierten Fortbildung.

Die Kongressthemen:

> Personalbemessung > Nachhaltigkeit > Digitalisierung
> Palliative Pflege > Demenz > Kommunikation

> Personalentwicklung und -management > Pflegepraxis

PFLEGE PLUS Kongress
14.-16.05.2024

it

Fokus Management
Strategie, Organisation
& Planung

Fokus Fachpersonal
Pflege & Therapie in
der Praxis

DBfK Junge Pflege Kongress
15.05.2024

Fachtag des Kooperationgremiums Baden-Wiirttemberg
15.05.2024

@55 Mehr Informationen und das vollstandige
= Kongressprogramm finden Sie hier:
=] www.pflegeplus-messe.de/kongress



Das Kongressprogramm

Dienstag, 14.05.2024

Fokus Fachpersonal @ Fokus Management

Haltung zum
Umgang mit
assistiertem Suizid
Dr. Salomo StrauB
Silke Breuninger

> Evangelische
Heimstiftung GmbH

Von der Palliativ-
konzeption zur
Palliativvisite - Eine
Weiterentwicklung
fiir die Begleitung
am Lebensende

Iris Ebensperger

> Dienste flr
Menschen gGmbH

Mittagspause

Entscheidungs-
assistenz und
Einwilligungsfahigkeit
bei Demenz

Dr. phil. Matthé Scholten

> W. Kohlhammer GmbH

Deeskalations-
management
Susann Seid|

> Wohlfahrtswerk fir
Baden-Wirttemberg

10:00 Uhr

Eroffnung der
PFLEGE PLUS auf
dem Forum in der
Mahle Halle (Halle 4)

Personalbemessung
nach § 113c
Michael Wipp

> Wohlfahrtswerk fir
Baden-Wiirttemberg

Kompetenzbasierte
Ablaufplanung -
Fiihrung bedeutet
auch Umsetzung
Sabine Hindrichs

> Wohlfahrtswerk fur
Baden-Wirttemberg

Das strategische

Pesonalkonzept der

Heimstiftung Milena

Grieger

> Evangelische
Heimstiftung GmbH

Mit dem Kongress-Tagesticket konnen alle Kongressveranstaltungen des
jeweiligen Veranstaltungstags besucht werden. Mit dem Kongress-Dauerticket

Mittwoch, 15.05.2024

Fokus Fachpersonal

Update Demenz
Ute Hauser

> Alzheimer Gesellschaft

Kompetenzorientierung
in der Praxisanleitung
Rita Kiemel

> Wohlfahrtswerk flr
Baden-Wirttemberg

BN Assistenzsysteme

in der Pflege: wie
Sensoren in einer
Residenz den Alltag

unterstiitzen
Pia kleine Stlive

> Evangelische
Heimstiftung GmbH

Die Rolle als Zweitpriifer
Rita Kiemel

> Wohlfahrtswerk fir
Baden-Wirttemberg

Baden-Wirttemberge. V.

@ Fokus Management

Dokumentation und
Abrechnung nach
SGB IX und SGB XI
Sabine Hindrichs

> Wohlfahrtswerk fiir
Baden-Wirttemberg

Personalbemessung

in der stationdren

Langzeitpflege -

Bleibt alles anders?

Steffen Till

> Evangelische
Heimstiftung GmbH

Nachhaltigkeits-
management in Gesund-
heitseinrichtungen

Christine Tegtmeier
> W. Kohlhammer GmbH

Konzepte zur digitalen

Teilhabe ininstitutiona-

lisierten Wohnformen

der Altenhilfe:

Projekt DiBiWohn

Diana Moroz

Dr. Judith Schoch

> Evangelische
Heimstiftung GmbH

konnen alle Kongressveranstaltungen an allen drei Tagen besucht werden. Eine
Anmeldung zu einzelnen Veranstaltungen ist beim Ticketkauf nicht notwendig.

Fokus Fachpersonal

Manchmal ist

weniger mehr - auch

in der Betreuung

Annette Reinhart

> Wohlfahrtswerk fir
Baden-Wirttemberg

Sprachlernen im Tun -
Ausbildungsintegriertes
Sprachlernen

Dr. des. Nicolas Schrode

> Wohlfahrtswerk fir
Baden-Wirttemberg

Mittagspause

Dolce Vita - die 50er

in der Betreuung

Annette Reinhart

> Wohlfahrtswerk fr
Baden-Wirttemberg

Mehr Mut zur Bewegung
- Der Expertenstandard
zur Erhaltung und
Forderung der Mobilitdt
in der Pflege

Bianca Berger
> W. Kohlhammer GmbH

Donnerstag, 16.05.2024

@ Fokus Management

Neue Personalbemes-
sung erfordert neue
Organisationsmodelle.
Das Projekt FuCaSe des
Fraunhofer IAO Beate
Risch, Petra Gaugisch
> Fraunhofer-Institut fir
Arbeitswirtschaft und
Organisation IAO

Nachhaltigkeitsberichte
im Sozialunternehmen -
15 Jahre Praxiserfahrung
Carina Dura
> Dienste flr

Menschen gGmbH

Integration von
Mitarbeitenden aus
dem Ausland - den

Balanceakt meistern

Dr. Christine Bohmig

> Welcome Center Sozial-
wirtschaft in Zusammen-
arbeit mit Diakon.
Werk der ev. Kirche in
Wirttemberg e. V.

Modellprogramm
Telematik - Erfahrungen
und Erkenntnisse

Tibor Vetter >

Wohlfahrtswerk flir
Baden-Wirttemberg

Fachtag des Kooperationgremiums
Baden-Wurttemberg*

€in Jahrzehnt Strukturmodell - Erfolge, Erfahrungen
und Perspektiven

> BegriiBung
Moderator: Martin Priebe

> GruBwort Ministerium fiir Soziales,
Gesundheit und Integration

> Aktuelles aus dem Projektbiiro EinSTEP
u. a. zu Personalbemessungssystem im Kontext des
Strukturmodells, Strukturmodell und QPR/MaBnah-
menplanung, Medikamentengabe in der Tagespflege
Referentin: Carola Stenzel-Maubach

> Das Strukturmodell im Kontext von Bediirfnis
und Auswirkungen
Referentin: Melanie NuBbaum

die generalistische Pflegeausbildung
Referentin: Nicole Tusche

Mittagspause und Messebesuch

YOO > Workshop 1: MaBnahmenplanung und Risiko-
erfassung im Zeichen der Entbiirokratisierung
- Strukturmodell
Referentin: Sabine Schock

> Workshop 2: Das Strukturmodell im Rahmen der
neuen Qualitatspriifung ambulant
Referentin: Melanie NuBbaum

> Workshop 3: Praktische Umsetzung des Struktur-
modells in der Tagespflege
Referentinnen der Tagespflegen der Kirchlichen
Sozialstation Sinsheim e.V.

> Zusammenfassung und
Verabschiedung

[E]§z#aE=  Mehr Informationen rund um den Fachtag
@- :  Kooperationsgremium finden Sie hier:
[®] www.pflegeplus-messe.de/fachtag

*Fiir die Teilnahme wird ein separates Ticket bendtigt!



